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,OFRUWR VL SUIRSRQH GL DQDQ ] DUIH @ FDWAJ RUD J HOHUD®! GHOFRQWDWR VRWR LOSWRILAR J IXUGFR
HVDP LODQGRQH 1O HDMYR TXDGR QRWP DWYR JIXUVSWKGHQ IDAI H GRMIQDB! 9 HUDQOR
DSSWIRIRQAW G GYHWH IDVL GHO WDSSRUR FROADWMD®! IDVH SWIHSDIDWRUD IRWP D) IRQH
HVHFX] IRQH H IDVH SDIRRILFD H YHUDQOR L@OMADW @ [1LQDAYW H L SIHVXSSRW GH@D WHDWMYD
GVFIS@D SHUXQ P SIHI R FRQVDSHYR® GHI QRWP HA-GUJH
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. ( ®P HOWH FOOWLLLED] LIRQH GH_FROWDWY
/ DIRWP D] LROH GHOFRQADAR UHVSRQVDELD) FROWDWAD®! @ | DVH GHIB WDAMMYH @ EXRQD
IHGH @ FRQADMH LRQH
/ DIRWP D GHOFRQADMR DWR SXEEQFR VFUWKLD SUYD FRQWDWR \WGP DWER H I LLP D GL) MG
/ HFRQG] LRQLJ HOHDQ GHOFROADAR  FRQADM/SHUDGHVIRQH FOXVR®! YHWDRUH
( VHFEX] LIRQH GHOFROWDWR  FRQFHWR GLEXRQD IHGH G HY D GVFLS@OD GH@DGHP SIP HOR L
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3 DRERJ LD QH | DVH J HOHWED GHLFRQWDWY QX@) DQOXAELDYN UHVFMIRCH
5 P HGLMQD@ P DWEL UVRQX] LRQH SHULQDGHP SIP HOR UVRQ] LRQH SHULP SRWIELDY
VRSIDYYHOXWW UVRO] LRQH SHUHFFHMLYD RQHRVIW  HFFH| LRQH GLIQDGHP SIP HOR UHFHWR
SHULQDGHP SIP HOR
9 LEHQGH QRWMYRQGHCFRQADAMR  UHFHWWR H FHVMIRQH GHOFRQWDWR
* DUDQ)] LD GHT@REEQ) D] LRQH @ UHVSRQVDELD) SDWP RQD®I H B J DD IH G
FOXVR®! SHQDQ @ FDSDUD
$ QDOVL GHIB FOXVR®G! FROADAYDD
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IQGLYLIGXDUIH @ ®UJH DG HWR DSSTFDEL® 1 HOFRWR VL HVDP LOHIDQOR O
FOXVRO®! WBIFKH GL XQ FROADMZ LQMOD IROD® LQGIFDQGR DOFKH @
FRUIVSROGHOM WP IORRIID XWI ] DWW QHO PHFDR  DQI ®RVDWRQH
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SURFXUHP HOWFLRW ERUGHU
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/ D VHAWIRQH GHOFRU/R KD GREELHWMIYR GL LOX\ADUH G GLYHWH | DVL GHID J HWVWARQH

GHL FROADM/H FRP H TXHWM VLI_Q\/I—LLVFRQR DAIOWMUOR GHM FDWQD GL IRUMVYD H
GHTURW DQ] | D} IRQH DJ LHOGD®! 9HUDQOR LANMADM ®f VWWDWI IH DA EDVH GHID

GH LQ] LIROH GH® GLYHWH P RGDDYV GLFRQADAR H (1P SRUBQ| D GHOP RQMRUIDI J R H
J HWRQH GHOFRQADAR QHOVXR LOMR FLEF® GLYIWD

$ W RP HOW.

Il Contract Management nei processi di approvvigionamento
-La gestione dei contratti nell’organizzazione

-Strategie di approvvigionamento e modalit contrattuali
‘Negoziare i diversi elementi contrattuali

-La gestione della compliance

-Gli SLA e la misurazione delle performance

-Gli strumenti

-Fattori di successo



Programma del corso

La sessione si pone l'obiettivo illustrare la pratica delle Compensazioni
Industriali (2 IVHW una tipologia di & RXQMWDGH molto diffusa nell’ambito
dei contratti internazionali del settore Aerospazio e Difesa.

Verranno esposte le modalit in cui | vari paesi richiedono RIVHW\e le
Importanti implicazioni commerciali, contrattuali e industriali che questa
pratica comporta per le aziende ad alta tecnologia operanti nel settore
della difesa.

Argomenti

-Introduzione sulle modalit di acquisizione nella difesa
-La dinamica delle Compensazioni Industriali

-Scenario mondiale degli offset

-Gestione dei contratti di offset dal punto di vista industriale
-Case Study
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"OSUREXUAP FOMUVN VL UTHUVFH D TXHI @ HYHOWIDAMRUW FKH SRWRQR USHUFXRWLYL VX@D
SHURWP DQFH FROADNMD®! H TXLOGL LQIOXHQ] DUH VID J @ HITHWEYL FRWI GL SURGX] LRQH VID O
QVHR TXDDAWYR GHMD IRV * @ DVSHWM TXDOMYL GL XQ SUIRGRWR R VHUYL (R 1MVDW
QHOFRQADAMR GL SURFXUHP HOWGHWLP LODQR GLUHABP HOWM LOYD®RWH HIHMYR SHU FKL ®
XWI ] DR FRQVXP D 8Q WSR HWWHP R GL UGX] LROH OH@M TXDOW GH@ IRUMH g @ &R
VRVSHOVIRQH FDXVDW GD GLLILFR@V 1LODQ] LDUH R EDQFDUIRWD GHOIRUQMRWH 6L WDAB GL XQ
SUREGP D [P SRUBOWM VID [Q WP LQL GL J WDYIW GH@Y FRQVHI XHQ] H FKH GL GLIXVIRQH VXO
P HIFDWR 4 XDQGR P LVXWDH @ TXDDY LQ P RGR RIJHMYR QRQ q P ROR GlLILFL®I ROHRVR

XWI ] DIH FOXVR®! GUHVH GD SHQD@ R SUHP L P ROHBU FR@ DW DO QYHAR GL TXDOW
FRANMIVFH XQIRWP D VWWXWKLD FROADWYD®! $ OFROAMDUR QHOFDVR LQ FXL XQD YHWLFD
HILEDFH VID WRSSR FRWRVD R WFQIEDP HOW P SRWIELBI XQ QRUWP DB FROADMZ QRQ q 1O
JWGR GL HIRMWH CDVSHAR 1O TXHWRQH H ELVRIQD TXIQG. UFRUHH DG DOM. WSL GL
IOFHOWYL ,OFRWR VL SIRSRQOH GL LOARGXUH J@ VWWXP HON D VRWMIQR GHAD TXDDWY

DSSWRIRQGHQGR  1Q SDUAFR@H TXH@ FREUIDW D@ YDOM IRQH GH@D SHURP DOFH
FROADWYD®! H SRVW H D@ SHURWP DOFH SDWDW GHL IRWQMRU. RYYHIR UFRQGXFLEL®D D

P HFFDQLVP LUHSXW LRQDD
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~6 H®T [(RQHDYYHU/D H D] ] DUGR P RUD® OHL FROWDWYGL SUIRFXUHP HQW
-,OFHUM] ] DH LOFRP S®M] ] D FROADWYD®!
-4 XDDN FROADMIEL®! YV 4 XDDYN QRQ FROADMIELGH
-0 HFFDQLYP LUHSX\W| LRQDQ@
,OXR® GH UIHVSRQVDELDY P LMD




Costo per discente:
_HXIR

Il costo del modulo si intende per persona che frequenti il
solo 0 RGX® * IXUGFR. E' prevista la possibilit di sconti
per discenti che frequentano ulteriori moduli nonché per
Istituzioni che inviino piu discenti.
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